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Diario Oficial Eletronico




PODER EXECUTIVO

Licitacoes e Contratos

Homologacao / Adjudicacao

TERMO DE HOMOLOGACAO

MAURO BERTOLANI JUNIOR, Secretario Municipal de
Saude, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes que Ihe
sao conferidas por lei, e em conformidade com o disposto
no artigo 71, inciso IV da Lei Federal n? 14.133/21 c/c Lei
10.520/02; vem através deste, HOMOLOGAR a empresa
OPTICA BRILLE LTDA referente ao Pregao Eletronico n2
105/2024 - Processo Licitatdério n? 161/2024 -
Registro de Precos, cujo objeto é a eventual aquisicao de
6culos de grau (armacao e lente) para os pacientes em
situacao de vulnerabilidade social no municipio.

Homologado em: 12/11/2024

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Modalidade: Pregdo Eletrénico n? 105/2024 -
Processo Licitatério n? 161/2024 - Registro de Precos

Contratante: Prefeitura Municipal de Cerqueira
César/SP

Contratada: OPTICA BRILLE LTDA
Objeto: Eventual aquisicdo de 6culos de grau (armacao e
lente) para os pacientes em situacao de vulnerabilidade
social no municipio.
Data de Assinatura da Ata de Registro de Precos:
12/11/2024

Aviso de Licitacao

AVISO DE EDITAL
Pregéo Eletronico n2 117/2024 - Processo n2
175/2024

Objeto: Registro de precos para eventual aquisicao de
livros literarios para a Rede Municipal de Ensino.

Data de Abertura: 03 de dezembro de 2024 as
09h00.

Informacodes: Dep. Licitacdes - Rua Olimpio Pavan,
n?. 290, Fone/Fax (14) 3714-7200 - Ramal 2022 - E-mail:
licitacoes@cerqueiracesar.sp.gov.br. Prefeitura
Municipal de Cerqueira César/SP, 12 de novembro de
2024.

AVISO DE EDITAL
Pregao Eletrénico n2 100/2024 - Processo n2
156/2024

Objeto: Contratacao de empresa com fornecimento de
pecas e mao-de-obra para realizagao de manutencgao
corretiva e preventiva nos equipamentos da sala de
fisioterapia (tens, ultrassom e bicicleta ergométrica).

Data de Abertura: 03 de dezembro de 2024 as
11h00.

Informacodes: Dep. Licitacdes - Rua Olimpio Pavan,
n2. 290, Fone/Fax (14) 3714-7200 - Ramal 2022 - E-mail:
licitacoes@cerqueiracesar.sp.gov.br. Prefeitura
Municipal de Cerqueira César/SP, 12 de novembro de
2024.
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AVISO DE EDITAL
Pregao Eletronico n2? 084/2024 - Processo n?
140/2024

Objeto: Registro de pregos para eventual contratagao
de empresa para locacdo de ambulancia tipo D UTI Mével
(adulto, pediatrico e neonatal) para atendimentos aos
pacientes da Secretaria Municipal de Sadde.

Data de Abertura: 03 de dezembro de 2024 as
14h00.

Informacodes: Dep. Licitagcdes - Rua Olimpio Pavan,
n2. 290, Fone/Fax (14) 3714-7200 - Ramal 2022 - E-mail:
licitacoes@cerqueiracesar.sp.gov.br. Prefeitura
Municipal de Cerqueira César/SP, 12 de novembro de
2024.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA - IPREM

Atos Administrativos

Outros atos administrativos

TERMO DE HOMOLOGACAO

ALESSANDRA DE PAULA MORETTI, Diretor
Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Cerqueira César - Iprem -
Cerqueira César, Estado de Sdo Paulo, usando das
atribuicdbes que lhe sao conferidas por lei, e em
conformidade com o disposto no artigo 71, inciso IV da Lei
Federal n? 14.133/21 c/c Lei 10.520/02; vem através deste,
HOMOLOGAR a empresa OM CONSULTORIA
CONCURSOS LTDA - EPP, cadastrada no CNPJ n®?
60.001.369/0001-40, referente ao Pregdo Eletronico n2
001/2024 - Processo Licitatéorio n° 001/2024, cujo
objeto é a contratacdo de empresa para prestacao de
servigos especializados de planejamento, organizagao e
realizacdo de Concurso Publico de Provas e Titulos.

Homologado em: 06/11/2024

EXTRATO DE CONTRATO

Modalidade: Pregdo Eletrénico n? 001/2024 -
Processo Licitatério n° 001/2024, Contratante: Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Cerqueira César/SP

Contratada: OM CONSULTORIA CONCURSOS LTDA
- EPP
Objeto: Contratacao de empresa para prestacao de
servicos especializados de planejamento, organizagao e
realizacdo de Concurso PUblico de Provas e Titulos.
Data de Assinatura: 06/11/2024

Municipio de Cerqueira César - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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INSTITUTO DE PREVIDEN’CIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE CERQUEIRA CESAR

EDITAL

CONCURSO PUBLICO N° 01/2024

ABERTURA DE INSCRICOES

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Cerqueira César, Estado de Sao Paulo, por sua Diretora Presidente,
que a este subscreve, FAZ SABER que se encontram abertas as inscricdes para o
Concurso Publico de Provas e Titulos para ANALISTA PREVIDENCIARIO
ADMINISTRATIVO, ANALISTA PREVIDENCIARIO DE RECURSOS
HUMANOS, CONTADOR e PROCURADOR JURIDICO nos termos das Leis
Municipais n© 2.064/2014, 2.228/2017, 2.301/2018, Lei Complementar Municipal
n° 2.586/2023, e das disposigdes contidas neste Edital.

1. CARGO/EMPREGO - VAGAS - ESCOLARIDADE EXIGIDA - TIPO DE
PROVA - CARGA HORARIA - REFERENCIA E SALARIO - TAXA DE
INSCRICAO

1.1. ANALISTA PREVIDENCIARIO ADMINISTRATIVO

1.1.1. Vagas: 01.

1.1.2. Escolaridade Exigida: Ensino Superior Completo.

1.1.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos
Especificos e NocOes de Informatica.

1.1.4. Carga horaria: 40 horas semanais.

1.1.5. Saldrio: R$ 3.939,91.

1.1.6. Taxa de Inscricao: R$ 70,00.

1.2. ANALISTA PREVIDENCIARIO DE RECURSOS HUMANOS

1.2.1. Vagas: 01.

1.2.2. Escolaridade Exigida: Ensino Superior Completo.

1.2.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos

Especificos e Nogcbdes de Informatica.

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N¢ 01/2024

CNPJ 07.041.571/0001-13 — Rua Olimpio Pavan N° 290 —Cerqueira César — SP - CEP 18760-015—- Telefone (14) 3714-7200

Municipio de Cerqueira César - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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INSTITUTO DE PREVIDEN,CIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE CERQUEIRA CESAR

1.2.4. Carga horaria: 30 horas semanais.
1.2.5. Salario: R$ 3.939,91.
1.2.6. Taxa de Inscricao: R$ 70,00.

1.3. CONTADOR

1.3.1. Vagas: 01.

1.3.2. Escolaridade Exigida: Ensino Superior Completo com Graduacdo em
Ciéncias Contabeis e registro no Conselho Regional de Contabilidade.

1.3.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos
Especificos e NogOes de Informatica.

1.3.4. Carga horaria: 30 horas semanais.

1.3.5. Salario: R$ 3.939,91.

1.3.6. Taxa de Inscrigao: R$ 70,00.

1.4. PROCURADOR JURIDICO

1.4.1. Vagas: 01.

1.4.2. Escolaridade Exigida: Ensino Superior Completo com Graduagdo em
Direito e registro na Ordem dos Advogados do Brasil.

1.4.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos
Especificos e Nogdes de Informatica.

1.4.4. Carga horaria: 20 horas semanais.

1.4.5. Salario: R$ 3.939,91.

1.4.6. Taxa de Inscricao: R$ 70,00.

1.5. As atribuicbes dos cargos/empregos estao descritas no ANEXO II que faz

parte integrante deste edital.

2. DAS INSCRICOES

2.1. Os interessados deverdo se inscrever pela internet, através do enderego
eletronico www.omconcursos.com.br, durante o periodo de 18 de novembro de
2024, as 9h, a 02 de dezembro de 2024, até 23h59min59seg - horario de

Brasilia.

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 01/2024

CNPJ 07.041.571/00017-13 — Rua Olimpio Pavan N° 290 —Cerqueira César — SP - CEP 18760-015—- Telefone (14) 3714-7200

Municipio de Cerqueira César - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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INSTITUTO DE PREVIDEN,CIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE CERQUEIRA CESAR

2.2. Os interessados deverdao localizar o “link” correspondente ao Concurso
PuUblico n® 01/2024, do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do

Municipio de Cerqueira César/SP.
2.3. Ler o edital até o final.
2.4. Preencher a ficha de inscricao.

2.5. Efetuar o pagamento da inscricdo, através de Boleto Bancario que serd

gerado pelo sistema.

2.5.1 Para o pagamento da taxa de inscrigao realizada pela internet, somente

podera ser utilizado o boleto bancario gerado pelo site.

2.5.2. O candidato devera fazer o pagamento do boleto o qual podera ser
impresso através da Central do Candidato, localizado no endereco eletronico

WWW.omconcursos.com.br, e pago até 05 de dezembro de 2024, respeitado o

horario do sistema bancario. Os pagamentos realizados apds a data de

vencimento do boleto nao serdao compensados.

2.5.3. O candidato poderda reimprimir seu Boleto Bancario até o dia de
vencimento do Boleto, através da Central do Candidato. Apds esta data, os
boletos ndo poderdo ser reimpressos e a pré-inscricdo, cujo boleto ndo foi pago,
sera automaticamente cancelada.

2.5.4. Desejando pagar o boleto antes do vencimento, o candidato devera
aguardar 24 horas de sua geracao.

2.5.5. Caso o candidato venha a realizar uma nova inscricdo para o0 mesmo
cargo, antes do prazo estabelecido no item 2.5.4., a inscricdo anterior sera
automaticamente cancelada, reiniciando-se, consequentemente, o prazo para
efetivacdo do pagamento.

2.5.6. Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para o mesmo
cargo/emprego, o candidato deverd acessar a Central do Candidato

http://omconcursos.com.br/cecan e imprimir o boleto que estiver disponivel. E

imprescindivel seguir este procedimento para garantir a correta efetivacdo da

inscricdo e o processamento do pagamento correspondente.

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 01/2024

CNPJ 07.041.571/00017-13 — Rua Olimpio Pavan N° 290 —Cerqueira César — SP - CEP 18760-015—- Telefone (14) 3714-7200

Municipio de Cerqueira César - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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INSTITUTO DE PREVIDEN,CIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE CERQUEIRA CESAR

2.6. Nao ha previsao de mais de um horario de prova para os cargos/empregos
estabelecidos neste edital, podendo ocorrer, caso o numero de candidatos

inscritos ultrapasse a capacidade existente nos locais de prova.

2.7. Nao havera devolugdo de importéncia paga, ainda que efetuada a mais ou

em duplicidade, seja qual for o motivo alegado.
2.8. PARA FINS DE PAGAMENTO DE INSCRICI\O NAO SERAO ACEITOS:
2.8.1. Depdsito em caixa eletrénico;

2.8.2. Transferéncia eletronica ou qualquer outra via de que ndo seja a quitagdo

do boleto bancario gerado no momento da inscrigdo;

2.8.3. Agendamento do pagamento que ndo tenha sido efetivado até a data de
inscricao;
2.8.4. Transferéncia através de PIX;

2.8.5. Pagamento de boleto apds o vencimento.

2.9. O agendamento do pagamento s6 serd aceito, se comprovada a sua
quitagdo dentro do periodo de vencimento do boleto. Em caso de ndo
confirmagdo do pagamento, o candidato devera solicitar ao banco o comprovante
definitivo de pagamento do boleto, que confirma a quitagdo na data agendada,

data esta que devera estar compreendida no periodo de inscrigado.

2.10. O Comprovante de Agendamento ou Extrato Bancario da Conta debitada,

ndo sera aceito para fim de comprovagao do pagamento.

2.11. A qualquer tempo, o candidato que ndo comprovar o pagamento do boleto
dentro do prazo de vencimento, terd sua inscricdo e todos os atos dela

decorrentes cancelados.

2.12. A OM Consultoria Concursos Ltda e o Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Cerqueira César nao se responsabilizam por

pagamentos feitos fora de agéncias bancarias.

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 01/2024

CNPJ 07.041.571/00017-13 — Rua Olimpio Pavan N° 290 —Cerqueira César — SP - CEP 18760-015—- Telefone (14) 3714-7200

Municipio de Cerqueira César - SP

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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INSTITUTO DE PREVIDEN,CIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE CERQUEIRA CESAR

2.13. N3o serd enviado e-mail e nem correspondéncia ao candidato. O candidato
devera, a partir do quinto dia, apés vencimento do boleto, informar-se, pela
internet, no endereco eletronico www.omconcursos.com.br através da lista de
inscritos, se sua inscricao foi deferida. Caso ndo conste o nome na lista de
inscritos, o candidato deverd entrar em contato com a empresa, o mais breve

possivel.

2.14. Requisitos gerais para a inscricdo a serem comprovados no ato da

contratacao:

2.14.1. Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, nos termos da Emenda
Constitucional n® 19/1998;

2.14.2. Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da

contratagao;
2.14.3. Estar quite com Servigo Militar, se do sexo masculino;

2.14.4. Haver votado nas ultimas eleicbes, ter justificado a auséncia ou pago a

multa;

2.14.5. Possuir escolaridade e/ou requisitos referentes aos cargos/empregos,

nos termos deste Edital, no ato da contratacdao/nomeacao;

2.14.6. Ndo estar sendo processado ou cumprindo pena em liberdade, nem ter
sido condenado por crime contra o patrimdnio ou contra a administracdo publica,

nem ter sido demitido a bem do servigo publico;

2.14.7. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no exercicio de seus

direitos civis e politicos;
2.14.8. Gozar de boa saude fisica e mental;

2.14.9. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente
Edital.

2.15. INSCRICAO DE CANDIDATO ISENTO DO PAGAMENTO DA TAXA DE
INSCRICAO

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 01/2024

CNPJ 07.041.571/00017-13 — Rua Olimpio Pavan N° 290 —Cerqueira César — SP - CEP 18760-015—- Telefone (14) 3714-7200

Municipio de Cerqueira César - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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INSTITUTO DE PREVIDEN,CIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE CERQUEIRA CESAR

2.15.1. Nos termos da Lei Municipal n® 2.064/2014, com alteracOes realizadas
pelas Leis Municipais n® 2.228/2017 e 2.301/2018, ficam isentos do pagamento
da taxa de inscricdo, em Concursos Publicos no ambito Municipal, os integrantes
de familias de baixa renda que estejam inscritos em programas sociais do

Municipio, Estado ou Unido, bem como os doadores de medula dssea.

2.15.2. O candidato que desejar fazer inscricdo como isento, conforme subitem
anterior devera fazer sua inscricdo pela internet, no periodo de 18 de
novembro de 2024 a 22 de novembro de 2024;

2.15.3. O candidato devera enviar um e-mail, no periodo de 18 de novembro
de 2024 a 22 de novembro de 2024, para recursos@omconcursos.com.br,

dirigido a Banca Examinadora com os seguintes documentos:
2.15.3.1. Requerimento do pedido de Isencao (Anexo III);

2.15.3.2. Protocolo de Inscricdo no site www.omconcursos.com.br (boleto

gerado);
2.15.3.3. Copia do RG;

2.15.3.4. No caso de integrantes de familias de baixa renda que estejam
inscritos em programas sociais do Municipio, Estado ou Unido, devera apresentar
comprovacdo de inscricdo no cadastro Unico emitida pelo site

https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-comprovante-do-cadastro-unico;

2.15.3.5. No caso de doador de medula éssea devera comprovar cadastramento
perante o Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea - REDOME, mediante
juntada de cépia do documento oficial (carteirinha de doador e/ou declaragdo de

inscricdo), expedida por entidade reconhecida pelo Ministério da Saude.

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 01/2024

CNPJ 07.041.571/00017-13 — Rua Olimpio Pavan N° 290 —Cerqueira César — SP - CEP 18760-015—- Telefone (14) 3714-7200

Municipio de Cerqueira César - SP

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



% p1ARIO OFICIAL - MUNICiP10 DE CERQUEIRA CESAR [ Ao V! | Edicdo n® 1014 | Quarta-feira, 13 de novembro de 202NN 9

Péagina 7 de 59

INSTITUTO DE PREVIDEN,CIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE CERQUEIRA CESAR

2.16. O envio da documentacdao ndo garante ao candidato a Isengdo. A
solicitacdo serd deferida ou indeferida apds criteriosa andlise, obedecendo a

critérios de viabilidade e razoabilidade.

2.17. N3o serd concedida isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ao

candidato que:

2.17.1. omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

2.17.2. fraudar e/ou falsificar qualquer documentacao;

2.17.3. ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital;
2.17.4. ndo apresentar todos os documentos solicitados;

2.18. O Edital de Homologacdo de Isentos, contendo a relagao dos pedidos de
isencdo deferidos/indeferidos serda divulgado no endereco eletrénico

WWW.omconcursos.com.br em 28 de novembro de 2024.

2.19. O candidato que tiver a solicitacdo de isencao da taxa de inscrigao
indeferida podera interpor recurso, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da
publicacdo do Edital de Homologacdo de Isentos, com pedido enviado para

recursos@omconcursos.com.br, dirigido a Banca Examinadora.

2.20. Se, apos a analise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento do
requerimento de isengdo da taxa de inscricdo, o candidato podera optar pelo

pagamento da taxa, desde que o realize dentro do prazo disposto no item 2.5.2.

2.21. Os candidatos que nao tiverem seu requerimento de isencao deferido e
que nao realizarem o pagamento da inscricao no prazo estabelecido no subitem

anterior, estardo automaticamente excluidos do certame.

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 01/2024

CNPJ 07.041.571/00017-13 — Rua Olimpio Pavan N° 290 —Cerqueira César — SP - CEP 18760-015—- Telefone (14) 3714-7200

Municipio de Cerqueira César - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



% p1ARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE CERQUEIRA CESAR [ Ano V! | Edicéo n® 1014 | Quarta-feira, 13 de novembro de 20-10

Péagina 8 de 59

INSTITUTO DE PREVIDEN,CIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE CERQUEIRA CESAR

3. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA

3.1. A Pessoa com Deficiéncia - PcD que pretenda fazer uso das prerrogativas
que lhes sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal é
assegurado o direito de inscricdo para o cargo em Concurso Publico, desde que o

exercicio do cargo seja compativel com a sua deficiéncia.

3.1.1. Ficam reservadas as Pessoas com Deficiéncia - PcD 5% (cinco por cento)

das vagas ofertadas para cada cargo.

a) se a fragdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este poderd ser

desprezado, ndo se reservando vagas para pessoas com necessidades especiais;

b) se a fracdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este sera
arredondado, de modo que o numero de vagas destinadas as pessoas com

necessidades especiais seja igual ao nimero inteiro subsequente.

3.1.2. Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as Pessoas
com Deficiéncia - PcD, estas serdo preenchidas pelos demais concursados, com

estrita observancia da ordem classificatoria.

3.1.3. Consideram-se Pessoas com Deficiéncia - PcD aquelas que se enquadram

nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999.

3.1.4. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condicGes especiais
previstas no Decreto Federal n° 3.298/1999, particularmente em seu artigo 49,
participardao do Concurso Publico em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, avaliacGes e critérios de
aprovacdo, bem como ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota

minima exigida para todos os demais candidatos.

3.2. Os beneficios previstos nos paragrafos 1° e 29, do Artigo 4°, do Decreto
Federal n° 9.508/2018, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo

das inscrigcoes.

3.3. O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser portador de

deficiéncia, especificando-a na ficha de inscricdo, preenchendo também a Ficha
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de Portadores de Deficiéncia, constante do Anexo IV deste edital, com

apresentacao de laudo médico, com as seguintes caracteristicas:

3.3.1. O Laudo Médico, original ou cdpia simples, devera obedecer as seguintes
exigéncias: ser referente aos Ultimos 6 (seis) meses, descrever a espécie e o
grau de deficiéncia, apresentar a provavel causa das deficiéncias especiais,
apresentar os graus de autonomia, e constar, quando for o caso, a necessidade
do uso de orteses, proteses ou adaptacées. No caso de deficiente auditivo, o
Laudo Médico deverd vir acompanhado de uma audiometria recente (até 6
meses), e no caso de acuidade visual, o Laudo Médico deverda vir acompanhado

de acuidade em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual;

3.3.2. O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da
documentacdo indicada no Item 3.3.1., devera solicitar, por escrito, até o
término das inscrigdes, a confeccdo de prova AMPLIADA, especificando o tipo de
deficiéncia;

3.3.3. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional
para realizacdo das provas, devera encaminhar solicitacdo, por escrito, até o
término das inscricbes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por

especialista da area de sua necessidade especial.

3.4. Aos deficientes visuais que solicitarem prova especial, serdao oferecidos ledor

e/ou prova ampliada;

3.5. O candidato devera encaminhar a ficha preenchida e assinada e o laudo
médico, via SEDEX, postado impreterivelmente até o dia 03 de dezembro de
2024, para: OM Consultoria Concursos Ltda. - Concurso Publico - Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Cerqueira César -
Edital 01/2024 - Rua Alvaro Ferreira de Moraes, 54 - V. Moraes - CEP 19900-250
— Ourinhos/SP.

3.6. O encaminhamento do laudo médico (original ou cdpia simples), por

qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato, ndo sendo de
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responsabilidade da empresa OM Consultoria Concursos Ltda qualquer tipo de

extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino.

3.7. O candidato portador de deficiéncia que nédo realizar a inscrigdo conforme o
disposto na secdao 3 deste edital, ndo poderad impetrar recurso em favor de sua

condigao.

3.8. As informacdes prestadas no momento da inscricdo sdao de inteira

responsabilidade do candidato, respondendo esse por qualquer falsidade.

3.9. A classificacdo e aprovacdo do candidato ndo garantem a ocupacdo da vaga
reservada as pessoas com deficiéncia, devendo, ainda, quando convocado,
submeter-se a pericia médica que serda promovida pelo Instituto de Previdéncia

Social dos Servidores Publicos do Municipio de Cerqueira César.

3.10. A compatibilidade da deficiéncia declarada pelo candidato com as
atribuicGes do cargo a que concorre sera verificada por pericia médica promovida
pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de

Cerqueira César.

4. DAS PROVAS

4.1. A prova estd prevista para ser realizada em 12 de janeiro de 2025, em
local e horario a serem divulgados pela imprensa oficial, no site oficial do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Cerqueira

César www.iprem.cerqueiracesar.sp.gov.br e disponibilizados no site

Www.omconcursos.com.br, com, pelo menos, cinco dias de antecedéncia.

4.1.1. Fica assegurado a candidata lactante o direito de amamentar seu(s)
filho(s) de até 06 (seis) meses de idade durante a aplicagdo da prova do

presente concurso.

4.1.1.1. A candidata devera apresentar-se no dia da prova, no respectivo

horario para o qual foi convocada, com o acompanhante e a crianca.
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4.2. Outros meios de convocacao sdao informativos, devendo o candidato
acompanhar a publicacdo do Edital de Convocacao para Provas, pela imprensa

oficial utilizada pelo Municipio.

4.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu

local de prova e o comparecimento no horario determinado.

4.4. As provas serao elaboradas conforme consta nos itens. 1.1.3 a 1.4.3 deste
Edital, com base no programa e bibliografias constantes do Anexo I, o qual faz
parte integrante deste edital.

4.5. Para os cargos/empregos que terdo somente prova escrita, esta sera de
carater eliminatdrio, com duracdo de 3h30 (trés horas e trinta minutos) e
constara de 50 (cinquenta) questbes objetivas de multipla escolha, valendo 2,00

(dois) pontos cada questao, num total de 100,0 (cem) pontos.

4.5.1. O candidato que ndo auferir, no minimo, 50,00 (cinquenta) pontos na

prova objetiva sera desclassificado do Concurso Publico;

4.5.2. Na duracdo da prova, esta incluso o tempo destinado ao preenchimento

da Folha de Respostas;

4.5.3. As provas escritas serdao elaboradas com base nos programas constantes

do Anexo I, nas seguintes proporgoes:

Cargo/Emprego Total de questdes com base no anexo I
- Programas Basicos
S
o =< m 5
°c-ly |93 (3§ Q o
P A O o5 cC o
c > |® 0 5 3 o> @ o
ea 3 | 25 |3 e IR
cc o | 3 T8 S a
OO | | Q0 (= D o
v 0o o 3> o 0
Q Q 0 ~+ Q
o
n
ANALISTA PREVIDENCIARIO | o | o< 30 05 =
ADMINISTRATIVO
ANALISTA PREVIDENCIARIO DE| 1o | o5 30 05 =
RECURSOS HUMANOS
CONTADOR 10 | 05 30 05 50
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4.6. A prova escrita, para o cargo/emprego de PROCURADOR JURIDICO,
constara de 50 (cinquenta) questdes objetivas de multipla escolha, valendo 2,00
(dois) pontos cada uma, num total de 100,0 (cem) pontos, devendo o candidato

obter nota minima de 50,00 (cinquenta) pontos para ser aprovado.

4.6.1. As provas escritas obedecerdo as seguintes proporcoes:

Cargo/Emprego Total de questdes com base no anexo I
- Programas Basicos

S
o =< m 5
o v | w3 |28 O 4
=it Co|er o o [Sles (=)
c > ) D o J o M
Qa |3 @ = 3 ® n o
cc | | =3 ) S a
o Q T [aN()] (= o ] o)
0] ) O S ) 0
Q Q 0 ~+ Q)

o

n

PROCURADOR JURIDICO 10 | 05 30 05 50

4.7. Os candidatos inscritos para o cargo/emprego do item acima fardo, além da
prova objetiva, 01 (uma) Questdo Discursiva versando sobre atribuicdes ou
conhecimentos especificos e/ou conteldo programatico para prova discursiva,
com valor de 10,0 (dez) pontos, devendo obter nota minima de 5,00 (cinco)
pontos, para ser considerado APTO. A Questdao Discursiva devera ter, no
minimo, 10 linhas e, no maximo, 30 linhas. O candidato que ultrapassar as 30

linhas, ndo terd o excedente corrigido.
4.7.1. A prova tera duracdo de 4h30 (quatro horas e trinta minutos);

4.7.2. Na duragdo da prova, esta incluso o tempo destinado ao preenchimento

da Folha de Respostas e da Folha Definitiva da Questao Discursiva;

4.7.3. Somente serd corrigida a Questdo Discursiva dos candidatos que

obtiverem 50,00 (cinquenta) pontos ou mais na Prova Objetiva;
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4.7.3.1. A Nota Final dos candidatos ao cargo/emprego citado no subitem 4.6
sera somente a nota da Prova Objetiva dos candidatos considerados APTOS na

Questao Discursiva;

4.7.3.1.1. Somente serdo relacionados na lista de classificagdao, os candidatos
que obtiverem no minimo 50,0 (cinquenta) pontos na prova objetiva e

considerados APTOS na Questdo Discursiva.

4.8. Para a Questdo Discursiva serad obedecido o seguinte critério de avaliagdo:

Critérios de avaliacdo da questao discursiva
ITENS A SEREM PONTUADOS PONTUA(;AO MAXIMA
1. Adequacéo ao tema proposto 2,0
2. Estrutura  textual (construgdo  pertinente  de  introducao, 2,0
desenvolvimento e conclusdo)
3. Pertinéncia de argumentos e fundamentacéo legal 4,0
4. Relagdo logica entre as ideias e objetividade, ordenacgéo e clareza 2,0
das ideias
ERROS A SEREM DESCONTADOS DESCONTO POR
OCORRENCIA
1. Ortografia, acentuacédo e crase 0,1
2. Inadequacao vocabular 0,2
3. Emprego de conectores 0,1
4. Concordéancia verbal ou nominal e Regéncia verbal 0,3
5. Emprego e colocacéo de pronomes 0,2
6. Repeticdo ou omissdo de palavras e vicios de linguagem 0,1

4.9. A nota obtida na prova escrita, aos candidatos que obtiverem nota igual ou
superior 50,0 (cinquenta) pontos, serdao somados os pontos obtidos como titulos,

nos termos do Item 5, deste Edital, para efeito de Classificacao Final.

4.10. O candidato lerd as questdes no Caderno de Questbes e marcara suas
respostas na Folha de Resposta de Rascunho, localizada na capa do Caderno de
Questbes e ao término da solugdo da prova, transcrevera suas respostas na

Folha de Resposta Definitiva, em forma de cartdo, com caneta azul ou preta.

4.11. O candidato devera efetuar a conferéncia do caderno de questGes antes de
comecar a resolugdo; em seguida, verificar se o caderno dispde do numero de
questdes objetivas de multipla escolha em conformidade com o edital; por fim, o
candidato devera verificar se ndo ha falha de impressao que prejudique a leitura
do texto, graficos ou ilustragdes. Caso a prova nao seja referente ao cargo

publico de sua inscricdo ou o caderno de questdes esteja incompleto ou tenha

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 01/2024

CNPJ 07.041.571/00017-13 — Rua Olimpio Pavan N° 290 —Cerqueira César — SP - CEP 18760-015—- Telefone (14) 3714-7200

Municipio de Cerqueira César - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



% p1ARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE CERQUEIRA CESAR [ Ano V! | Edicéo n® 1014 | Quarta-feira, 13 de novembro de 20-16

Péagina 14 de 59

INSTITUTO DE PREVIDEN,CIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE CERQUEIRA CESAR

qualquer defeito, devera solicitar ao fiscal da sala que o substitua, ndo cabendo

reclamacoOes posteriores neste sentido.

4.12. A Folha de Resposta Definitiva, em forma de cartdo, devera ser preenchida

com caneta azul ou preta, em forma de bolinha, conforme demonstrado na figura

a seguir: @.@@ e ndo serao consideradas respostas em forma

diferente, em “X”, a lapis, com rasuras, com erratas, com observacées ou em

branco.

4.13. A Folha de Resposta Definitiva, em forma de cartdo, serd o Unico

documento valido para a correcdo das questdes objetivas da prova.

4.14. N3o haverda substituicdo da Folha de Resposta, sendo da responsabilidade
exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcacbes feitas

incorretamente, emendas ou rasura, ainda que legivel.

4.15. Durante a realizacdo da prova, o candidato podera solicitar ao Fiscal de
Sala, a Folha de Observacdes, para anotar qualquer problema relacionado com a
resolucao das questdes ou solicitar esclarecimento sobre elas. As anotacdes dos
candidatos serdo analisadas pela equipe técnica responsavel pela organizacdo

das provas, antes da divulgacao dos gabaritos.

4.16. Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando
documento ORIGINAL de identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula
Oficial de Identidade (RG), Carteira Expedida por Orgdo ou Conselho de Classe
(CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de Reservista; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo com foto ou
Passaporte.

4.16.1. N3o serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos
que nao os especificados no item 4.16, nem mesmo a via digital, com excecdo

da CNH e do RG através de Aplicativo Oficial dos Estados que assim emitem;
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4.16.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade quaisquer
documentos que ndo estejam especificados no item 4.16, incluindo copias,
imagens enviadas por WhatsApp, prints e fotos digitalizadas/scaneadas;

4.16.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia
em orgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo
submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de

impressao digital em formulario préprio.

4.17. Durante a realizacdo das provas ndo sera admitida qualquer espécie de
consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros,
manuais, impressos ou anotacbes, maquinas calculadoras, (também em reldgios)
e agendas eletronicas ou similares, smartwatch, telefone celular, smartphones,
mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro tipo
de mensagens, bem como o uso de éculos escuros, bonés, protetores auriculares

e outros acessorios similares.

4.17.1. O aparelho celular deve ser desligado e lacrado em envelope

indevassavel entregue pelo fiscal de sala, antes do inicio das provas.

4.18. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a realizagdo
das provas, for surpreendido em comunicagao com outro candidato ou terceiros,
verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagdo, sobre a

prova que estiver sendo realizada.

4.19. Ao término da prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o
Caderno de Questoes, a Folha de Resposta e qualquer material cedido para

execugao da prova.

4.20. No ato da devolucdao do Caderno de Questoes ¢ da Folha de Resposta,
o Fiscal de Sala destacara e entregara ao candidato, o rascunho de sua Folha de

Resposta, para conferéncia com o gabarito a ser divulgado.
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4.21. As salas de provas e os corredores serdo fiscalizados por pessoas

devidamente credenciadas, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas.

4.22. O candidato ndo podera se ausentar da sala sem o acompanhamento do
fiscal.

4.23. Ndo havera segunda chamada para qualquer das provas, ndo importando
o motivo alegado e a auséncia do candidato acarretard sua eliminagdo do
Concurso Publico.

4.24. Os gabaritos das provas serao publicados na Imprensa Oficial do
Municipio, no site oficial do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores

Plblicos do Municipio de Cerqueira César www.iprem.cergueiracesar.sp.gov.br e

disponibilizados no site www.omconcursos.com.br.

4.25. O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Cerqueira César e a empresa Organizadora do Concurso ndo se responsabilizardao
por eventuais coincidéncias de horarios das provas com outros compromissos

dos candidatos.

5. DOS TITULOS

5.1. Serdo considerados como Titulo, com seus respectivos valores:

5.1.1. | Doutorado 7,0 (sete) pontos
5.1.2. | Mestrado 5,0 (cinco) pontos
5.1.3. | Especializacdo com duracdo minima de 360

3,0 (trés) pontos cada

horas (somente duas, com curso concluido e uma

em nivel de Pés-graduacdo)

5.2. Os documentos comprovantes dos titulos deverdo ser expedidos por 6rgdo
oficial ou reconhecido, e declarar que o candidato concluiu o curso. Cursos nao

concluidos ndo serdo computados.

5.3. As cépias dos documentos, a serem contados como titulos juntamente com
a Ficha de Titulos preenchida e assinada, deverdo ser entregues diretamente ao

fiscal de sala em envelope, no dia da prova escrita.
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5.3.1. No momento da entrega do envelope, contendo os documentos para
contagem de pontos, o fiscal, juntamente com o candidato, fard a contagem das

folhas entregues e, em seguida, fornecera um protocolo de entrega ao candidato.
5.4. A Ficha de Titulos se encontra no Anexo V deste Edital.

5.5. Nenhum documento para contagem de pontos como titulo, podera ser

anexado e entregue fora do periodo estabelecido no item 5.3 deste edital.

6. DO RESULTADO FINAL

6.1. Os candidatos aprovados conforme critérios estabelecidos no item 4 deste
Edital, serao relacionados na Classificacao Final, em ordem decrescente da

nota obtida, sendo estabelecido:

6.1.1. Para aprovados em cargos/empregos que tenham somente Prova Escrita
e Prova de Titulo: nota obtida na prova escrita mais pontos obtidos como titulo;

6.1.2. Para aprovados em cargo/emprego que tenha Prova Escrita, Questdo
Discursiva e Prova de Titulo: nota obtida na prova escrita, mais pontos obtidos

como titulo, se considerado APTO na Questdo Discursiva;

6.2. Os candidatos inscritos e aprovados nos termos do Item 3. deste Edital
serao classificados, da mesma forma do subitem anterior, na Classificacao

Especial.

6.3. A Classificacdo Final e a Especial (se houver) serdo divulgadas no Resultado
Final, publicado na imprensa oficial, no site oficial do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Cerqueira César

www.iprem.cerqueiracesar.sp.gov.br, nos locais de costume e disponibilizadas no

site www.omconcursos.com.br;

6.4. No caso de empate entre candidatos com mesma nota final, terd preferéncia

na classificacdo:

6.4.1. 10, critério: O candidato com maior idade: na hipdtese de empate entre

os candidatos, serd aplicado o disposto no art. 27 da Lei n® 10.741/2003
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(Estatuto do Idoso - candidatos com idade superior ou igual a 60 anos)

aplicando-se subsidiariamente, para efeito de classificacao;
6.4.2. 29, critério: O candidato com maior idade;

6.4.3. 39, critério: O candidato que obtiver a maior pontuacdo nas questbes de

Conhecimentos Especificos;

6.4.4. 4° critério: O candidato que obtiver a maior pontuacdo nas questdes de

Lingua Portuguesa;

7. DOS RECURSOS

7.1. Os candidatos inscritos para os cargos/empregos relacionados neste Edital

poderao recorrer dos seguintes atos:
7.1.1. Do indeferimento de inscricao e incorrecdao de dados:

7.1.1.1. O candidato podera apresentar recurso no prazo de 2 (dois) dias, a
partir da data de publicagdo da homologacdo das inscricbes, em caso de
indeferimento de sua inscricdo ou incorrecdo de dados. O pedido devera ser
encaminhado por e-mail para recursos@omconcursos.com.br, dirigido a Banca

Organizadora;

7.1.1.2. Os candidatos que usufruirem beneficio do recurso no caso do Item
7.1.1., poderdo participar do Concurso Publico, condicionalmente, quando seus

pedidos ndo forem decididos dentro do prazo legal.

7.1.2. Da formulagdao das questOes, respectivos quesitos e gabaritos das

mesmas:

7.1.2.1. A prova estara disponivel no site www.omconcursos.com.br, na
CENTRAL DO CANDIDATO, por dois dias a contar da divulgacdo do gabarito

preliminar;

7.1.2.2. O candidato podera, durante o periodo de divulgacdo da prova, solicitar

a revisao de questdo que, supostamente, tenha apresentado problema, com
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pedido encaminhado por e-mail para recursos@omconcursos.com.br, dirigido a

Banca Organizadora.

7.1.2.3. Caso alguma questdo venha a ser anulada, o ponto relativo a ela sera

atribuido a todos os candidatos;

7.1.2.4. Se houver algum erro na divulgacdo do gabarito preliminar este sera
corrigido;
7.1.2.5. O Gabarito Oficial sera divulgado apds analise de recursos.

7.1.3. Quanto as classificagdes parciais e finais do Concurso Publico:

7.1.3.1. Os candidatos terdo o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da
publicacdo da Classificacdao Final, para interpor recurso sobre eventuais erros na
ordem de classificacdo decorrentes do critério de desempate e/ou solicitar

revisdo da correcao de sua prova.

7.1.3.2. Todos os recursos deverdao ser encaminhados via e-mail para

recursos@omconcursos.com.br, dirigido a Banca Organizadora.

7.1.4. Havendo alteracao na Classificacdao Final ou Classificacdao Especial por

motivo de deferimento em recurso, ela sera retificada e publicada novamente.

7.2. A Banca Organizadora tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data
de encerramento do prazo para recursos em cada etapa, para julgar os recursos

interpostos por candidatos.

7.3. Recurso extemporaneo, sem a identificacdo do requerente (nome, RG, CPF

e Cargo/Emprego) e questdes sem argumento que o embase, sera indeferido.

7.4. A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Cerqueira César constitui Ultima instancia para recurso,
sendo soberana em suas decisdOes, razao pela qual ndo caberdo recursos

adicionais.

8. DAS CONTRATACOES/NOMEACOES
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8.1. As contratacdes/nomeacdes serdo feitas pelo Regime Estatutario, devendo o

candidato comprovar no ato:

8.1.1. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de

seus direitos civis e politicos;

8.1.2. Ndo ter sofrido, em exercicio de fungdo publica, penalidade por pratica de

atos desabonadores;
8.1.3. Gozar de boa saulde fisica e mental.

8.2. A aprovacdo assegurara apenas a expectativa de direito a contratagdo,
ficando a concretizagdo deste ato condicionada a observancia das disposicoes
legais pertinentes, da existéncia de recursos financeiros, do exclusivo interesse e
conveniéncia da Administracao do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores

Publicos do Municipio de Cerqueira César.

8.3. Os candidatos classificados nos termos deste Edital serao convocados para
contratacao conforme Classificagdo Final publicada, que no ato, deverdo

apresentar os seguintes documentos:
8.3.1. Duas fotos 3x4;

8.3.2. Copia: RG, CPF, PIS/PASEP, Titulo de Eleitor (com comprovante de
votacdo na Ultima eleicdo), Certiddo de Nascimento (se for solteiro) ou
Casamento (se for casado), Certificado de Reservista ou de quitacdo com o
Servico Militar (se for do sexo masculino e menor de 45 anos) e Certidao de

Nascimento de filhos (se os possuir);

8.3.3. Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais expedida pelo 6rgao

competente da regido de seu domicilio;

8.3.4. Declaracdo de que ndo percebe proventos de aposentadoria do Regime
Préprio da Previdéncia Social, em atendimento ao disposto no § 10, do Artigo 37,

da Constituicdo Federal e da Emenda Constitucional n® 20/98;
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8.3.5. Declaracdao de acumulo ou ndo, de emprego, cargo ou funcdo publica nas

esferas municipal, estadual ou federal;

8.3.6. Comprovante da escolaridade exigida, conforme consta dos itens 1.1.2. a
1.4.2, deste Edital; e

8.3.7. Outros documentos que a Administracdo do Instituto de Previdéncia Social

dos Servidores do Municipio de Cerqueira César exigir.

8.4. O candidato tera exaurido seus direitos de habilitacdo, caso se verifique

qualquer das seguintes hipoteses, nos prazos previstos:

8.4.1. Ndo apresentar, no ato da contratacao, documentos relacionados no item
8.3. deste Edital;

8.4.2. N3o entrar em exercicio do Cargo/Emprego para o qual foi nomeado.

8.5. Os documentos constantes da Clausula 8.3 poderdo ser apresentados em
copia autenticada em cartério ou em cépia simples acompanhada de original para

autenticacdo pelo funcionario publico responsavel pela colheita dos documentos.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A declaracao falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscrigdo,
bem como a apresentacdo de documentos irregulares, determinard o
cancelamento da inscricao, mesmo que verificados posteriormente, anulando-se

todos os atos dela decorrentes.

9.2. Em respeito ao principio da publicidade, o candidato que se inscrever
autoriza a divulgacdo de seu nome, Registro de Identidade e CPF (se necessario)
na divulgacao da lista de inscritos, no edital de convocacao para provas e, se

necessario, nos editais de classificacdo e resultado final.

9.3. A inscricdo do candidato importara no conhecimento e aceitacao tacita das

condigOes impostas no presente Edital.

9.4. Sem prejuizo das sangdes criminais e a qualquer tempo, por ato da Diretora

Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de
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Cerqueira César, serd excluido do Concurso Publico, com o consequente
cancelamento de sua inscricao e de todos os atos dela decorrentes, o candidato

que:
9.4.1. Fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;

9.4.2. Agir com incorrecao ou descortesia, para qualquer membro da equipe

encarregada da aplicagdao da prova;

9.4.3. For surpreendido, utilizando-se um dos meios previstos no Item 4.17.,
deste Edital;

9.4.4. Apresentar falha na documentacgao;
9.4.5. Apresentar irregularidade na prova.

9.5. Todos os avisos e resultados sobre o certame serdao publicados pela
imprensa oficial, no site oficial do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores

Publicos do Municipio de Cerqueira César www.iprem.cergueiracesar.sp.gov.br,

nos locais de costume e disponibilizados no site www.omconcursos.com.br.

9.6. O Concurso Publico terd validade de dois anos, a contar da data da

homologacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

9.7. A habilitacdo do candidato no Concurso Publico se extingue com o prazo de

validade do mesmo.

9.8. Os candidatos aprovados e convocados ficardo sujeitos a aprovagdao em

exame médico e a apresentacdo dos documentos que lhe forem exigidos.

9.9. A Diretora Presidente homologara o Concurso Publico apds a publicacdo da

Classificacao Final e vencido o prazo de recursos.

9.10. Apos a homologacdo, os candidatos serdo convocados para anuéncia a
contratacdo, respeitada a ordem da classificacdo e a necessidade da
Administracdo do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de

Cerqueira César.
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9.11. Ao se inscrever o candidato se responsabilizard moral e judicialmente
pelas informacoes e aceitara a legislacdo que regulamenta o presente Concurso

Publico.

9.12. A elaboragao das provas, sua aplicacdo e correcdo, bem como a
classificacdo dos candidatos aprovados, ficardo sob a coordenacdao da Empresa
OM Consultoria Concursos Ltda., sendo que apdés a homologacdo do concurso, os
atos sucessivos destinados a convocacdao e preenchimento do cargo, e demais
aspectos, serdo de responsabilidade do Instituto de Previdéncia Social dos

Servidores do Municipio de Cerqueira César.

9.13. E de inteira e intransferivel responsabilidade dos candidatos o
acompanhamento dos respectivos Editais, Comunicados e demais avisos e
publicacoes referentes ao presente Concurso Publico através dos meios de

comunicacao determinados.

9.14. A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Cerqueira César podera por motivo justificavel, e ouvida
a Comissdo de Acompanhamento de Concurso Publico, anular total ou

parcialmente este Concurso Publico.

9.15. Os casos omissos serao resolvidos pela Administragdo do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Cerqueira César, ouvida a

Comissdo de Acompanhamento de Concurso Publico.

Cerqueira César - SP, 12 de novembro de 2024

ALESSANDRA DE PAULA MORETTI
DIRETORA PRESIDENTE
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ANEXO I

PROGRAMAS

CARGO/EMPREGO: ANALISTA PREVIDENCIARIO ADMINISTRATIVO

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensao, interpretacao e produgdo de textos
- Acentuacao

- Analise sintatica

- Classe, estrutura e formacdo de palavras

- ClassificacOes das oragdes

- Classificacdo e flexao das palavras

- Concordancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe
- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuacao

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.
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- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa -

Novo Acordo Ortografico. Editora
Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo.
Editora Lexikon

Matematica

- Conjuntos: representacdo e operacgoes;

- Fungdes: Conceitos e aplicagOes.

- Geometria: conceito, propriedades e operacdo;
- Graficos e tabelas: execugao e interpretacao;

- Medidas: conceito e operagoes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operacao;

- Numeros Irracionais: técnicas operatorias;

- Numeros Naturais: operagdes e problemas com nuUmeros naturais suas

propriedades;

- NUmeros Racionais Absolutos;

- Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacao de 1° grau e 2° grau;

Conhecimentos Especificos

- Regimes previdenciarios no Brasil. Regime Préprio de Previdéncia Social -
RPPS.

- A manutencgdo dos beneficios previdenciarios.

- Cadastramento e recadastramento dos servidores.
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- Normas do Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social — MTPS aplicaveis as

avaliagOes e reavaliacOes atuariais.

- Contagem reciproca de tempo de contribuigdo.

- Certificado de Regularidade Previdenciaria.

- Compensacdo previdenciaria.

- Emissao de Certiddao de Tempo de Contribuigdo - CTC pelo RPPS.

- Regras permanentes e regras de transicao de concessao de aposentadoria.
- Regras gerais da Lei Federal 9.717/1998 para o funcionamento dos RPPS.
- Prescricdo e decadéncia de direitos previdenciarios.

- A orientacdo e a fiscalizagdo dos RPPS pelo Ministério do Trabalho e da

Previdéncia Social.

- O Processo Administrativo Previdencidrio no ambito do MTPS para julgamento

de irregularidades em RPPS.
- Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) - Lei Complementar n°® 101/2000

- Lei de Crimes contra as Financas Publicas. - Lei n 10.028, de 19 de outubro de
2000.

- Lei de Crimes contra a Previdéncia - Lei n 9.983, de 14 de julho de 2000.
- Lei n® 13.709 de 14 de agosto de 2018 - Lei de Protecao de Dados

- Lei n° 14,133, de 1° de abril de 2021 - Lei de Licitagdbes e Contratos

Administrativos.

- Cbdigo Penal - Dos crimes contra a administracdo publica (art. 312 a 327);

Dos crimes contra as finangas publicas (art 359 A — 359 H)

- Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 (arts. 40, 149, 195, 201
e 249);

- Emendas Constitucionais n® 20/1998, 41/2003, 47/2005, 70/2012 e 103/2019
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- As Comunicacdes Oficiais - disponivel em - MANUAL DE REDACAO DA
PRESIDENCIA DA REPUBLICA, Capitulo I, Capitulo II e Capitulo III

- Atos administrativos e Atos administrativos normativos- disponivel em MANUAL
DE REDAGAO DOS ATOS OFICIAIS E DE COMUNICACAO DA SECRETARIA DA
FAZENDA, Capitulos 1 e 2

- Lei Organica do Municipio de Cerqueira César/SP

- Lei Municipal n© 2.064/2014

- Lei Complementar do Municipio de Cerqueira César n° 2.586/2023
- Lei Complementar Municipal n° 2.393, de 30 de julho de 2020

- Lei Municipal n°© 2.325, de 29 de novembro de 2018

- MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS, SECRETARIA DE REGIME
PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC, DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE
PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP - MANUAL DO PRO-GESTAO RPPS

- Portaria MTP n© 1.467, de 02 de junho de 2022.

Nogoes de Informatica

- Conceito de internet e intranet, aplicativos e procedimentos de Internet e

intranet e programas de navegacao.
- Conceito de organizacdo de arquivos e métodos de acesso

- Principais Softwares comerciais: Windows (versdes 8.1 e mais recentes),

Pacote Office (versdes 2010 a mais recentes)

- Programas de navegacao na internet

- Correio eletronico MS Outlook e Mozilla Thunderbird.
- Sitios de busca e pesquisa na Internet.

- Procedimentos e conceitos de cdpia de seguranca. Nogdes de virus, worms e

pragas virtuais.
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- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados

CARGO/EMPREGO: ANALISTA PREVIDENCIARIO DE RECURSOS HUMANOS

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensao, interpretacao e produgdo de textos
- Acentuacao

- Andlise sintatica

- Classe, estrutura e formacgao de palavras

- ClassificacOes das oracoes

- Classificacdo e flexao das palavras

- Concordancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe
- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuacao

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.
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- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa -

Novo Acordo Ortografico. Editora
Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo.
Editora Lexikon

Matematica

- Conjuntos: representacdo e operacgoes;

- Fungdes: Conceitos e aplicagOes.

- Geometria: conceito, propriedades e operacdo;
- Graficos e tabelas: execugao e interpretacao;

- Medidas: conceito e operagoes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operacao;

- Numeros Irracionais: técnicas operatorias;

- Numeros Naturais: operagdes e problemas com nuUmeros naturais suas

propriedades;

- NUmeros Racionais Absolutos;

- Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacao de 1° grau e 2° grau;

Conhecimentos Especificos

- Regimes previdenciarios no Brasil. Regime Préprio de Previdéncia Social -
RPPS.

- Segurados, dependentes e beneficiarios do RPPS.
- Beneficios minimos e maximos do RPPS.

- Fontes de custeio previdenciario.
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- Contribuicao dos segurados, dos aposentados e pensionistas.

- Contribuicao patronal.

- Contribuinte facultativo.

- Contribuigdo mediante opgao.

- Piso e teto dos beneficios.

- A manutencao dos beneficios previdenciarios.

- Beneficios previdenciarios a cargo do RPPS.

- Aposentadoria especial do servidor publico.

- Abono de permanéncia.

- Cadastramento e recadastramento dos servidores.

- Avaliagao atuarial.

- Normas do Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social - MTPS aplicaveis as

avaliagOes e reavaliagdes atuariais.
- Contagem reciproca de tempo de contribuigdo.

- Participacdo dos segurados nos 6rgaos de administracdo previdenciaria, suas

competéncias e responsabilidades.

- Politica de Investimentos, aplicacdo dos recursos previdenciarios do RPPS e o

seu Comité de Investimentos.

- Certificado de Regularidade Previdenciaria.

- Compensacdo previdenciaria.

- Emissdo de Certiddao de Tempo de Contribuicao - CTC pelo RPPS.

- Regras permanentes e regras de transicdao de concessao de aposentadoria.
- Regras gerais da Lei Federal 9.717/1998 para o funcionamento dos RPPS.

- Prescricdo e decadéncia de direitos previdenciarios.
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- A orientagdo e a fiscalizagdo dos RPPS pelo Ministério do Trabalho e da

Previdéncia Social.

- O Processo Administrativo Previdencidrio no ambito do MTPS para julgamento

de irregularidades em RPPS.
- Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) - Lei Complementar n°© 101/2000

- Lei de Crimes contra as Financas Publicas. - Lei n 10.028, de 19 de outubro de
2000.

- Lei de Crimes contra a Previdéncia - Lei n°® 9.983, de 14 de julho de 2000.
- Lei n® 13.709 de 14 de agosto de 2018 - Lei de Protecao de Dados

- Codigo Penal - Dos crimes contra a administracdo publica (art. 312 a 327);

Dos crimes contra as financas publicas (art 359 A - 359 H)

- Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 (arts. 40, 149, 195, 201
e 249);

- Emendas Constitucionais n® 20/1998, 41/2003, 47/2005, 70/2012 e 103/2019
- Reforma da Previdéncia.

- Lei Federal n© 8.212, de 24 de julho de 1991

- Lei Federal n° 8.213, de 24 de julho de 1991

- Lei Organica do Municipio de Cerqueira César/SP

- Lei Municipal n© 2.064/2014

- Lei Complementar do Municipio de Cerqueira César n° 2.586/2023
- Lei Complementar Municipal n° 2.393, de 30 de julho de 2020

- Lei Municipal n°© 2.325, de 29 de novembro de 2018

- MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS, SECRETARIA DE REGIME
PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC, DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE
PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP - MANUAL DO PRO-GESTAO RPPS
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- Portaria MTP N© 1.467, de 02 de junho de 2022.

Nogoes de Informatica

- Conceito de internet e intranet, aplicativos e procedimentos de Internet e

intranet e programas de navegacgao.
- Conceito de organizacdo de arquivos e métodos de acesso

- Principais Softwares comerciais: Windows (versdes 8.1 e mais recentes),

Pacote Office (versdes 2010 a mais recentes)

- Programas de navegacao na internet

- Correio eletrénico MS Outlook e Mozilla Thunderbird.
- Sitios de busca e pesquisa na Internet.

- Procedimentos e conceitos de copia de seguranga. NogOes de virus, worms e
pragas virtuais.

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados

CARGO/EMPREGO: CONTADOR

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensao, interpretacao e produgdo de textos
- Acentuacao

- Andlise sintatica

- Classe, estrutura e formacgdo de palavras

- ClassificacOes das oracoes

- Classificacdo e flexao das palavras

- Concordancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe
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- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuacao

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa -

Novo Acordo Ortografico. Editora
Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo.

Editora Lexikon

Matematica

- Conjuntos: representacdo e operacoes;

- Fungdes: Conceitos e aplicacOes.

- Geometria: conceito, propriedades e operagao;
- Graficos e tabelas: execugao e interpretacdo;

- Medidas: conceito e operagoes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagdo;

- Nameros Irracionais: técnicas operatorias;

- NUmeros Naturais: operagdes e problemas com nuUmeros naturais suas

propriedades;
- NUmeros Racionais Absolutos;

- Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
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- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacao de 1° grau e 2° grau;

Conhecimentos Especificos

- Ministério da Previdéncia Social - Contabilidade aplicada aos Regimes Prdprios
de Previdéncia Social disponivel em  https://www.abipem.org.br/wp-
content/uploads/2018/11/00003288.pdf

- Codigo de Etica Profissional do Contador.

- Constituicdo Federal: Artigos: 29 ao 31, 40, 70 ao 75, 145 ao 169, 195, 201,
211, 212 e 249

- Contabilidade Publica: Conceito, Campo de Atuacdo e Regimes Contabeis;

- Cédigo Penal - Dos crimes contra a administragdo publica (art. 312 a 327); Dos

crimes contra as financas publicas (art 359 A - 359 H)
- Critérios de Avaliacdo dos Componentes do Patrimonio;

- Demonstragbes Contabeis: Balanco Orgamentario, Financeiro e Patrimonial;
Classificagdo das Variagdes Patrimoniais, Demonstragdao das Variacdes
Patrimoniais, Demonstracdo do Resultado EconO6mico, Notas Explicativas,
Balancete

- Despesa Publica: Introducdo, Conceito, Classificagbes, Estrutura da Despesa

Orcamentaria, etapas da Despesa Orgamentaria, Restos a Pagar
- Divida Ativa
- Elaboragao, Aprovagao, Execucgdo e Avaliacdo do Orgamento;

- Escrituracdo das operagbes tipicas das Entidades Publicas: do Sistema

Orcamentario, Financeiro, Patrimonial e de Compensacao;

- Lei Complementar n°® 101/2000.
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- LEI no© 14.133, de 19 de abril de 2021 - Lei de Licitagbes e Contratos

Administrativos.

- Lei n° 4.320/64 - Institui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragdo
e controle dos orgamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do

Distrito Federal
- Orcamento Publico: Conceito, Tipos e Principios Orgamentarios;
- Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias, Lei de Orcamento Anual;

- Receita Publica: Conceito e Classificacdo. Receita Orcamentaria. Receita

Intraorgamentdaria. Divida Publica;

- Sistema AUDESP

- Lei de Crimes contra as Finangas Publicas.

- Lei de Crimes contra a Previdéncia. Lei n® 9.983, de 14 de julho de 2000
- Regras gerais da Lei Federal 9.717/1998 para o funcionamento dos RPPS.
- Normas previdenciarias e sobre a estrutura organizacional do RPPS

- Reforma da Previdéncia.

- Lei Federal n°© 8.212, de 24 de julho de 1991

- Lei Federal n© 8.213, de 24 de julho de 1991

- Regimes Proprios de Previdéncia Social Consolidacdo da Legislacdo Federal
disponivel em https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-
dos-rpps/leis-
1/copy2_of_23CONSOLIDAOLEGISLAORPPSatualizadaat3dejunhode2024DESKTO
P77N77LD.pdf

- Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei de Protecdo de Dados

- Lei Orgéanica do Municipio de Cerqueira César/SP

- Lei Municipal n® 2.064/2014
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- Lei Complementar do Municipio de Cerqueira César n°® 2.586/2023

- Lei Complementar Municipal n° 2.393, de 30 de julho de 2020

- Lei Municipal n°© 2.325, de 29 de novembro de 2018

- MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS, SECRETARIA DE REGIME
PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC, DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE
PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP - MANUAL DO PRO-GESTAO RPPS

- Portaria MTP n© 1.467, de 02 de junho de 2022.

Nogoes de Informatica

- Conceito de internet e intranet, aplicativos e procedimentos de Internet e

intranet e programas de navegagao.
- Conceito de organizagdo de arquivos e métodos de acesso

- Principais Softwares comerciais: Windows (versdes 8.1 e mais recentes),

Pacote Office (versdes 2010 a mais recentes)

- Programas de navegacdo na internet

- Correio eletrénico MS Outlook e Mozilla Thunderbird.
- Sitios de busca e pesquisa na Internet.

- Procedimentos e conceitos de cdpia de seguranca. Nogbdes de virus, worms e
pragas virtuais.

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados

CARGO/EMPREGO: PROCURADOR JURIDICO

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensdo, interpretagao e producao de textos
- Acentuacao

- Analise sintatica

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 01/2024

CNPJ 07.041.571/00017-13 — Rua Olimpio Pavan N° 290 —Cerqueira César — SP - CEP 18760-015—- Telefone (14) 3714-7200

Municipio de Cerqueira César - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



% p1ARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE CERQUEIRA CESAR [ Ano V! | Edicéo n® 1014 | Quarta-feira, 13 de novembro de 20-39

Péagina 37 de 59

INSTITUTO DE PREVIDEN,CIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE CERQUEIRA CESAR

- Classe, estrutura e formacdo de palavras

- Classificacdes das oragdes

- Classificacdo e flexao das palavras

- Concordancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuacao

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa -

Novo Acordo Ortografico. Editora
Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo.
Editora Lexikon

Matematica

- Conjuntos: representacdo e operacoes;

- Funcgbes: Conceitos e aplicacdes.

- Geometria: conceito, propriedades e operacdo;
- Graficos e tabelas: execucdo e interpretacdo;

- Medidas: conceito e operagoes;
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- Mdltiplos e divisores: conceitos e operacdo;

- Nimeros Irracionais: técnicas operatorias;

- Numeros Naturais: operacdes e problemas com numeros naturais suas

propriedades;

- NUmeros Racionais Absolutos;

- Razdes e proporcdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacao de 1° grau e 2° grau;

ATENGAO: os assuntos constantes no Conhecimentos Especificos englobam
também toda legislagdo que lhes é pertinente, ainda que ndo expressamente

mencionada.
Conhecimentos Especificos e Conteido Programatico para Prova
Discursiva
- Lei n° 13.709 de 14 de agosto de 2018 - Lei de Protecao de Dados
- Lei Orgéanica do Municipio de Cerqueira César/SP
- Lei Municipal n® 2.064/2014
- Lei Complementar do Municipio de Cerqueira César n® 2.586/2023
- Lei Complementar Municipal n° 2.393, de 30 de julho de 2020
- Lei Municipal n© 2.325, de 29 de novembro de 2018

- MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS, SECRETARIA DE REGIME
PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC, DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE
PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP - MANUAL DO PRO-GESTAO RPPS

- Portaria MTP n© 1.467, de 02 de junho de 2022.

DIREITO CONSTITUCIONAL:
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- Constituicdo: conceito e conteldo, leis constitucionais, complementares e
ordindrias. Estado Federal: a Unido, os Estados, os Municipios, o Distrito

Federal e os Territorios.

- Posicdo do Municipio na Federacdo Brasileira, criacdo e organizacdo dos
Municipios. Autonomia Municipal: as leis organicas municipais. Intervencao nos

Municipios.

- Separacao dos poderes, delegacdo. Poder Legislativo: composicao e
atribuigdes. Processo legislativo. Poder Executivo: composicao e atribuigdes.

Poder Judiciario: composicao e atribuicdes.

- Direitos e garantias individuais, remédios constitucionais: “habeas corpus”,
mandado de seguranga, acdo popular, direito de peticdo. Controle de
constitucionalidade das leis, sistemas, controle jurisdicional, efeitos.
Inconstitucionalidade das leis: declaracdo e ndo cumprimento de leis

inconstitucionais.

- Eficacia, aplicacdo, interpretacdo e integracdo das normais constitucionais, leis

complementares a Constituigdo, a injungao.
- Principios e normas referentes a Administragdo direta e indireta.

- Regime juridico dos servidores publicos civil. Principios constitucionais do

orcamento. Bases e valores da ordem econdmica e financeira.

- Politica urbana: bases constitucionais do direito urbanistico.

- Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. - Dos Direitos Politicos.
DIREITO ADMINISTRATIVO:

- Principios constitucionais do Direito Administrativo. Controle interno e externo
da Administragdo Publica. Controle do Processo Administrativo. Controle
Legislativo e Tribunal de Contas. Sumulas Vinculantes e demais instrumentos

de controle judicial, Improbidade Administrativa.
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- Administracdo Publica: conceito, 6rgao da administracdo; hierarquia.
Administracdao Indireta: conceito, autarquia, sociedade de economia mista,
empresa publica, fundacbes. Controle da administracdo indireta. Poderes da

administracdo Publica. Poderes e deveres dos administradores Publicos. Uso e
abuso de Poder.

- Atos administrativos: conceito, caracteristicas e atributos. Elementos e
requisitos de validade. Classificagdo e Espécie. Formacao e Efeitos. Extingdo,
revogacao, invalidacao e convalidagao.

- Procedimento administrativo: conceito, principios, requisitos, objetivos e fases.

- Licitacdo: conceito, natureza juridica, objeto e finalidade. Principios basicos e
correlatos. Modalidade. Obrigatoriedade dispensa e exigibilidade. Procedimento

Licitatdrio. Anulagdo, revogacao e recursos administrativos.

- Contratos administrativos: conceito, caracteristicas e espécies. Formalizacdo,
execucao inexecucao. Duracdo, revogacdo e extincdo. Revisdao e rescisao.

Duragdo, prorrogacgao, renovacao e extincdo. Convenio e consorcios.

- Bens publicos: formas de utilizacdo, concessdo, permissdao e autorizagdo de
uso; alienacao.

- Agentes publicos. Conceito e Classificagdo. Organizacdo e regime juridico

funcional. Responsabilidade Administrativa, Civil e Criminal.

- Emprego, emprego e fungdo: normas constitucionais, provimento, vacéancia.

Responsabilidade dos agentes publicos: civil, administrativa e criminal.

- Intervencdo do Estado na propriedade. Fundamentos, competéncia e controle
judicial. Desapropriacao. Serviddao administrativa. Requisicdo Ocupacao

temporaria. LimitacGes administrativas e Tombamento.

- Autonomia Municipal: as leis organicas municipais. Intervengdao nos Municipios.
Separacao dos poderes, delegacao. Poder Legislativo: composicao e atribuicdes.
Processo legislativo. Poder Executivo: composicdao e atribuicbes. Poder

Judiciario: composigdo e atribuicGes. Direitos e garantias individuais, remédios
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constitucionais: “habeas corpus”, mandado de seguranca, acao popular, direito

de peticao.

- Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade

Fiscal.

- Lei n° 14.133 de 1° de abril de 2021 - Lei de Licitagdes Contratos

Administrativos

- Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964 - Lei de Normas de Gerais de

Direito Financeiro.

- Lei Complementar Estadual n® 709, de 14 de janeiro de 1993 - Lei Organica do

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.
- Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.
- Constituicdo do Estado de Sao Paulo.
- Estatuto da Advocacia e a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).
- Lei Orgéanica do Municipio de Cerqueira César/SP
- Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cerqueira César/SP
- Cédigo de Etica e Disciplina da OAB
DIREITO CIVIL

- Direito Civil: Lei, espécies, eficacia no tempo e no espago, retroatividade e
irretroatividade das leis, interpretacao, efeitos, solucdo de conflitos

intertemporais e espaciais de normas juridicas.

- Das pessoas: conceito, espécies, capacidade, domicilio. Teoria da

desconsideragdo da personalidade juridica.
- Pessoa juridica: Fundagdo Associagao e Organizacdes Sociais.

- Fatos Juridicos. Ato juridico: nogdo, modalidades, formas extrinsecas,
pressupostos da validade, defeitos, vicios e nulidades. Defeitos e invalidade dos

atos.
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- Ato ilicito abuso de direito. Enriqguecimento ilicito causa excludente de ilicitude.

Prova.
- Negocio juridico. Prescricdo e decadéncia.

- Bens: das diferentes classes de bens. Da posse e sua classificacdo: aquisicao,

efeitos, perda e protecdo possessoria.

- Da propriedade em geral: propriedade imdvel, formas de aquisicdo e perda;

condominio em edificacoes.

- Dos direitos reais sobre coisas alheias: disposicdes gerais, serviddes, usufruto,

penhor, hipoteca.
- Dos direitos de vizinhanga, uso nocivo da propriedade.

- Direito das obrigagbes: Definicao, fontes e classificagdo. Modalidades.
Obrigacbes e solidariedade. Transmissdo das obrigacées. Cessdao de Crédito.

Assuncdo de divida.

- Extincdo das obrigacbes. Adimplemento: pagamento em consignacao,
pagamento com subrogacdo, dacdo em pagamento, novagdao com sub-rogacao,
novagao, compensacao, remissdao, confusdao. Pagamento indevido e

inadimplemento das obrigacdes.
- Da responsabilidade civil do particular.

- Direito do consumidor: principios fundamentais da Lei 8.078/90, conceitos,

indenizagdo por dano material e moral.
- Estatuto da Crianca e do Adolescente.
DIREITO PROCESSUAL CIVIL

- Direito Processual Civil: Principios constitucionais e Principios Gerais do

Processo Civil.

- O Processo Civil na Constituicdao. Institutos, normas e garantias constitucionais

de natureza processual civil. Normas de Direito Processual Civil: natureza
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juridica, fontes, principios processuais civis, interpretacdo e direito processual

intertemporal.

- Jurisdicdo e Acgao. Conceito e nogdes gerais. Jurisdicdo contenciosa e
voluntdria. Natureza juridica da acdo: teorias; posicdo do tema no Direito
Processual Brasileiro vigente. Agdo: teorias, classificacdo, elementos, condigdes

e cumulacao.

- Processo: pressupostos processuais, atos processuais, vicios dos atos
processuais, lugar, tempo e forma dos atos processuais, comunicacao dos atos
processuais. Sujeitos do processo: partes, capacidade, deveres e
responsabilidade por dano processual, substituicdo, sucessdo. Litisconsoércio.

Assisténcia. Intervencdo de terceiros: tipicas e atipicas.

- Processo de conhecimento, processo executdrio e processo cautelar: distingdes;
classificacdo das acles: declaratéria, constitutiva (positiva e negativa),
condenatdria, executiva e mandamental; acdo real, reipersecutéria e pessoal;

conceito, distincao e peculiaridades. CondicOes da acdo no direito brasileiro.

- Processo e procedimento. Conceito e distingdo, nogbGes gerais. Principios
informativos do processo. Pressupostos processuais. Procedimento ordinario e
sumario. Formacdo, suspensdo e extincdo do processo. Atos processuais:

classificacao, forma, prazo, tempo e lugar.

- Normas processuais civis e medidas tutelares: no Estatuto da Crianga e
Adolescente; no Estatuto das Cidades e na Lei de Protecdo e Defesa aos

Portadores de Deficiéncia.

- Procedimento ordinario: peticdo inicial, antecipacdo de tutela, respostas do
réu, providéncias preliminares, julgamento conforme o estado do processo,

provas, indicios e presungdes, audiéncia, sentenga e coisa julgada.

- Procedimentos especiais. AgOes reivindicatorias e possessorias. Agdo de
Nunciacdo de Obra Nova. Embargos de Terceiros, usucapidao. Antecipacao da

tutela de mérito. Julgamento conforme o estado do processo.
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- Provas: nocles gerais, sistema, classificagdo, espécies. Audiéncia. Sentenca e

coisa julgada.

- Recursos: nogdes gerais, sistema, espécies. Reexame necessario, acdo

rescisoria, acao declaratéria de inexisténcia de ato processual.

- Execucdo: partes, competéncia, requisitos, liquidacdo de sentenga. Das
diversas espécies de execugdo, embargos do devedor, execugdo contra a

Fazenda Publica.

- Mandado de Segurancga (individual e coletivo). Mandado de Injuncdo. Habeas
Data. Tutela antecipada nas acGes coletivas. Acao Popular. Acdo Civil Publica.

Acdo Monitdria. Agao Declaratdria Incidental.
- Execucao Fiscal - Lei 6.830/80.

- Agao de Consignacao em Pagamento. Acdo de Despejo. Acdo de

desapropriagao.

- Procedimentos especiais de protecdo ao meio ambiente, ao consumidor, a

crianga e ao adolescente.
- Processos nos tribunais. Uniformizagdo de jurisprudéncia.
- Regimento Interno do TJ/SP. Do STJ e do STF.

- A Fazenda Publica como parte no processo: polos ativo e passivo.
Prerrogativas. Tutela antecipada, tutela especifica. Acdo de Conhecimento e

execugao.
DIREITO PREVIDENCIARIO

- Regimes previdenciarios no Brasil. Regime Proprio de Previdéncia Social -
RPPS.

- Segurados, dependentes e beneficiarios do RPPS.
- Beneficios minimos e maximos do RPPS.

- Fontes de custeio previdenciario.
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- Contribuicao dos segurados, dos aposentados e pensionistas.

- Contribuicao patronal.

- Contribuinte facultativo.

- Contribuicdo mediante opgao.

- Piso e teto dos beneficios.

- A manutencgdo dos beneficios previdenciarios.

- Beneficios previdenciarios a cargo do RPPS.

- Aposentadoria especial do servidor publico.

- Abono de permanéncia.

- Cadastramento e recadastramento dos servidores.

- Avaliacdo atuarial.

- Normas do Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social - MTPS aplicaveis as

avaliacOes e reavaliacdes atuariais.
- Contagem reciproca de tempo de contribuigdo.

- Participacdo dos segurados nos 6rgaos de administracdo previdenciaria, suas

competéncias e responsabilidades.

- Politica de Investimentos, aplicacdo dos recursos previdenciarios do RPPS e o

seu Comité de Investimentos.
- Certificado de Regularidade Previdenciaria.
- Compensacdo previdenciaria.
- Emissdo de Certidao de Tempo de Contribuicao — CTC pelo RPPS.
- Regras permanentes e regras de transicdao de concessao de aposentadoria.
- Regras gerais da Lei Federal 9.717/1998 para o funcionamento dos RPPS.

- Prescricdo e decadéncia de direitos previdenciarios.
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- A orientacdo e a fiscalizacdo dos RPPS pelo Ministério do Trabalho e da

Previdéncia Social.

- O Processo Administrativo Previdenciario no a@mbito do MTPS para julgamento

de irregularidades em RPPS.
- Lei de Responsabilidade Fiscal.
- Lei de Crimes contra as Finangas Publicas.
- Lei de Crimes contra a Previdéncia.
- Reforma da Previdéncia.

- Lei Federal n© 8.212, de 24 de julho de 1991

- Lei Federal n© 8.213, de 24 de julho de 1991

Nogoes de Informatica

- Conceito de internet e intranet, aplicativos e procedimentos de Internet e

intranet e programas de navegacao.
- Conceito de organizacdo de arquivos e métodos de acesso

- Principais Softwares comerciais: Windows (versdes 8.1 e mais recentes),

Pacote Office (versdes 2010 a mais recentes)

- Programas de navegacao na internet

- Correio eletronico MS Outlook e Mozilla Thunderbird.
- Sitios de busca e pesquisa na Internet.

- Procedimentos e conceitos de cépia de seguranga. Nogdes de virus, worms e
pragas virtuais.

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados
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ANEXO II

ATRIBUIGCOES DOS CARGO/EMPREGOS

ANALISTA PREVIDENCIARIO ADMINISTRATIVO

- Atender os segurados e usuarios do servico de Previdéncia, pessoalmente

ou por meio das ferramentas de comunicacdo que |he forem
disponibilizadas, prestando informagdes e esclarecendo duvidas relativas

aos beneficios previdenciarios;

- Auxiliar nos procedimentos administrativos de concessdo de beneficios

previdenciarios;

- Executar trabalhos que envolvam o expediente administrativo do RPPS,
inclusive o atendimento aos beneficidrios e emissdo de documentos

correlatos as suas fungdes, tratando o publico com zelo e urbanidade;

- Redigir informagdes e expedientes administrativos, tais como:
memorandos, cartas, oficios, relatdrios, editais e outros, com observancia

das regras gramaticais e das normas e instrucdes de comunicacao oficial;

- Protocolar, tramitar e controlar o andamento de documentos, tais como
oficios, requerimentos, decisbes do Tribunal de Contas do Estado de Séo

Paulo, Ministério da Previdéncia Social, dentre outros;

- Organizar, classificar, registrar, selecionar, catalogar, autuar, arquivar e
desarquivar processos, documentos, relatérios, periédicos e outras

publicacoes;

- Efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia, armazenamento e

conservagao de materiais e outros suprimentos;
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- Manter atualizados os registros de estoque, inclusive verificando o
manuseio de materiais, os prazos de validade e as condicdes de

armazenamento;

- Operar microcomputadores fazendo uso do sistema operacional, de
editores de textos, de planilhas eletronicas e de outros programas

especificos de automacao de suas tarefas;

- Zelar pelos equipamentos de trabalho, comunicando defeito ao superior
imediato ou a unidade competente solicitando conserto e manutengao para

assegurar o perfeito funcionamento;

- Auxiliar a Diretoria Executiva na movimentagdo das contas bancarias, bem

como nos negdcios financeiros do Instituto;

- Coordenar a analise e classificacdo dos documentos comprobatérios das

operacoes realizadas;

- Coordenar e acompanhar rotinas de boletim de caixa, fechamento diario,
receita, depdsitos, copias de cheques, débitos, conciliagdo bancaria e contas
a pagar;

- Controlar operagfes bancarias e movimentos de caixa, conferéncia de
saldo de contas, resumos diarios;

- Emitir extratos bancarios e enviar a Contadoria para elaboragdo das
conciliagdes bancarias;

- Auxiliar no controle de gestdo de contas a pagar, controlando os

vencimentos dos compromissos financeiros da entidade;

- Auxiliar os departamentos na prestacdo de contas por meio do sistema
AUDESP do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, com todos os dados

necessarios dentro dos prazos previstos;

- Auxiliar os departamentos na prestacdo de contas, dentro dos prazos

estabelecidos, junto ao sistema CadPrev e de demais 6rgaos;
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- Enviar aos 6rgaos oficiais de fiscalizacdo e controle, dentro dos prazos

previstos, os relatdrios exigidos pelas normas previdenciarias.

- Promover e informar através de informativos periddicos sobre a situacdo

previdenciaria do Municipio aos servidores efetivos;

- Assessorar a Diretoria na coordenacgdo das politicas e diretrizes do 6rgéao,
para a execucdao de todos os sistemas da area, em consonancia com a

legislagao vigente e a disponibilidade de recursos;

- Executar outras tarefas correlatas definidas em lei e que lhe forem

atribuidas pelo superior imediato.

ANALISTA PREVIDENCIARIO DE RECURSOS HUMANOS

- Desenvolver e implementar politicas e praticas de gestdo de pessoas no
RPPS;

- Administrar e gerir os processos e sistemas relativos a vida funcional dos

servidores publicos, aposentados e pensionistas;

- Supervisionar e controlar as acdes e atividades relativas ao cadastro e

assentamento dos aposentados e pensionistas;

- Executar os procedimentos relativos aos recursos humanos do quadro
proprio de pessoal do RPPS como admissdo de pessoas, controle a
frequéncia, rescisdo, beneficios funcionais, avaliacdo de desempenho,

promogdes e progressdes na carreira;

- Auxiliar a Diretoria nas rotinas administrativas, controle de servidores e
terceirizados, bem como na manutencdo de equipamentos, mobiliario,

instalacgOes, etc.;
- Organizar e administrar as fichas funcionais e apontamentos;

- Executar as atividades referentes a folha de pagamento, visando o

cumprimento da legislacdo, procedendo aos lancamentos de vencimentos,
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totais de horas trabalhadas, descontos de contribuicdes, alteracdes e
outros, bem como conferindo os resultados, efetuando o fechamento de
valores a fim de serem pagos corretamente os beneficios estabelecidos em

lei ou decisdo judicial;

- Analisar divergéncias apontadas pelos 6rgaos financeiros referentes as
folhas de pagamento, demonstrativos de pagamentos, de exclusdes e
outros, com a finalidade de providenciar correcoes e/ou alteragdes, e sanar

as respectivas diferencas apontadas;

- Executar a implantacdo dos beneficios previdencidrios em folha de

pagamento;

- Promover o recenciamento realizando periodicamente o recadastramento
e a prova de vida dos aposentados, pensionistas e seus dependentes, bem
como informar a Diretoria sobre os resultados apurados para manutengao

ou extincdo de beneficios;
- Gerenciar o processo de consignados;
- Manter atualizado os mapeamentos referentes aos beneficios;

- Realizar a prestagao de contas, dentro dos prazos estabelecidos, junto ao
sistema AUDESP, eSOCIAL, dentro outros;

- Elaborar e conferir calculos trabalhistas e previdenciarios, inerentes a

contribuicdo e beneficios previdenciarios;

- Auxiliar a Diretoria na administracdo de recursos humanos, bens

patrimoniais e materiais de consumo;

- Atender os segurados e usuarios do servico de Previdéncia, pessoalmente
ou por meio das ferramentas de comunicacdo que |he forem

disponibilizadas, prestando informagoes e esclarecendo duvidas;

- Manter-se atualizado sobre as normas previdenciarias e sobre a estrutura

organizacional do RPPS;
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- Promover estudos e assistir tecnicamente seus superiores no

estabelecimento de agoes e atividades de sua area;

- Elaborar informagOes relativas aos dados dos servidores que servirao

como base para realizacdo dos Calculos Atuarias periddicos;

- Realizar a prestacao de contas, dentro dos prazos estabelecidos, junto ao

sistema COMPREV e demais sistemas.

- Executar outras tarefas correlatas definidas em lei e que lhe forem

atribuidas pelo superior imediato.

CONTADOR
- Executar e organizar os servigos de contabilidade em geral, bem como, a

escrituragdo contabil-financeira e patrimonial do RPPS;

-Promover a elaboracdo de estudo atuarial e dos demonstrativos
previdenciarios e financeiros exigidos pelo Ministério da Previdéncia Social -
MPS;

- Executar os trabalhos inerentes a contabilidade, levantamento, balangos,

balancetes;
- Acompanhar a formalizacdo de contratos no aspecto contabil;

- Elaborar relatérios sobre situacdo patrimonial, econ6mica e financeira do
RPPS, bem executar tarefas de mesma natureza e demais atividades

correlatas;

- Escriturar analiticamente os atos ou fatos administrativos, efetuando os
correspondentes langamentos contabeis, para possibilitar o controle contabil e

orgamentario;

- Promover a prestacdo, acertos e conciliacdo de contas em geral, conferindo
saldo, localizando e retificando possiveis erros, para assegurar a correcao das

operacgdes contabeis;
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- Realizar a emissdao de empenhos, liquidacdo e baixa de pagamento
determinados pela Diretoria Executiva, verificando a classificacdo e a
existéncia de dotagdes orcamentarias, abrindo créditos adicionais se

necessarios;

- Efetuar a gestdo de contas a pagar e controlar os vencimentos dos

compromissos da entidade a fim de evitar pagamento de multas e juros;

- Elaborar demonstrativos contdbeis mensais, trimestrais, semestrais e
anuais, relativos a execugdo orcamentaria e financeira, em consonancia com
leis, regulamentos e normas vigentes, para apresentar resultados da situagao

patrimonial, econémica e financeira;

- Enviar aos oOrgdos oficiais de fiscalizacdo e controle, dentro dos prazos

previstos, os relatdrios exigidos pelas normas previdenciarias;

- Fazer a prestacdao de contas junto ao Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, dentro dos prazos estabelecidos, especialmente quanto ao sistema
AUDESP;

- Realizar as conciliagdes bancarias mensais e enviar ao Tribunal de Contas do
Estado por meio do Sistema AUDESP;

- Realizar a prestacao de contas, dentro dos prazos estabelecidos, junto ao
sistema GESCON, além de acompanhar e prestar informacbes, defesas e
justificativas nas auditorias do Ministério da Previdéncia Social e demais

orgaos fiscalizadores;
- Auxiliar na elaboracao de PPA, LDO e LOA;

- Elaborar provisao de investimentos e obras, seguindo definicdes da Lei de
Diretrizes Orgamentdrias e com base na analise sobre resultados de exercicios

anteriores (fixagao das despesas por rubrica);

- Manter-se atualizado sobre as normas previdencidrias e sobre a estrutura

organizacional do RPPS;
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- Orientar e participar da elaboracdo de estudos e andlises de contratos
firmados pelo RPPS, definindo indices e revisando calculos, para ajuste e

correcao de valores;

- Auxiliar nos procedimentos de concessdo de beneficios realizando os
calculos de proventos e pensdes, bem como os calculos de revisdes de

beneficios e calculos judiciais quando necessarios;

- Acompanhar, orientando e solucionando duvidas dos executores, rotinas,
pagamento a fornecedores e prestadores de servico, pagamento de pessoal,
adiantamentos, compras e contratos, obedecendo critérios de provisao e

empenho de desembolsos;
- Receber e registrar as receitas orcamentarias e extraorcamentarias;

- Executar outras tarefas correlatas definidas em lei e que lhe forem

atribuidas pelo superior imediato.

PROCURADOR JURIDICO

- Conhecer as normas basicas de previdéncia, garantindo a correta

aplicacao de regras de funcionamento e organizacdo do regime proprio de
previdéncia, respeitando e fazendo respeitar os direitos e deveres de todos
os integrantes do sistema de previdéncia, bem como liderando o processo

de adequacao e/ou aprimoramento das normas internas;

- Realizar a andlise e a interpretagdo da legislagdo previdenciaria em vigor,
incluindo leis, regulamentos e normas especificas, acompanhando as

atualizagdes e mudancas legais para a correta aplicacao;

- Preparar e instruir os processos iniciais de concessdo de beneficios
previdenciarios, recebendo toda a documentagdo e manifestando-se
tecnicamente sobre o embasamento e enquadramento legal de concessao
do referido beneficio, prestando inclusive atendimento ao beneficiario se

necessario;
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- Supervisionar e gerenciar as atividades de concessdo, manutencao e
revisdo dos beneficios previdencidrios, cumprindo as normas

regulamentares sobre o assunto;

- Efetuar a andlise de recursos e revisdes de processos apresentados em
relacdo ao 6érgdo previdenciario, verificando as alegacdes, informagoes e
documentos relevantes necessarios para a tomada de uma decisdo final,

com base na legislagdo e regulamentacgdo aplicaveis;

- Dominar conceitos de redagdo para instruir, elaborar fundamentacao e

pareceres conclusivos em expedientes ou processos;

- Atender os segurados e outras pessoas que necessitem de informacdes
sobre as atividades administrativas da autarquia, fornecendo-as de

conformidade com as normas existentes;

- Preparar relatérios, pareceres, portarias, resolucdes, contratos,
comunicados e despachos em geral, de interesse da autarquia, quando

requisitado;

- Oferecer pareceres que lhe forem solicitados nos processos

administrativos da autarquia;

- Examinar e distribuir processos administrativos, bem como minutar os

atos administrativos de interesse da autarquia;
- Minutar editais, contratos e convénios, ou aprova-los na forma da lei;

- Auxiliar os trabalhos de auditoria interna e externa, bem como, atender

auditores externos quando das auditorias presenciais;

- Defender a entidade em Juizo, nas agdes judiciais, propostas contra ela,
contestando-as e oferecendo os recursos judiciais admitidos, até a ultima
instancia judicial;

- Propor as acoes judiciais de interesse da entidade, acompanhando-as até

a ultima instancia judicial;
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- Representar e defender os interesses do Instituto perante o Tribunal de
Contas e demais 6rgdos administrativos, prestando as informagdes que

forem necessarias;

- Executar outras tarefas correlatas definidas em lei e que lhe forem

atribuidas pelo superior imediato.
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ANEXO III

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE CERQUEIRA CESAR

EDITAL N° 01/2024

N© Inscricdo

. . . (boleto de
Requerimento de Inscricao para Isento e Declaragao inscrigio)
Nome:
Cargo/Emprego:
Cédula de Identidade (RG) Data Nasc. CPF
Endereco: Rua, Avenida, NiUmero, Complemento
Bairro: Cidade Cep UF
E-mail: Fone (colocar cédigo

de area)

Declaro para os devidos fins de direito que:

() sou inscrito em programa social do Municipio, Estado ou Uniao.

() sou doador(a) de medula 6ssea

Para fazer jus ao direito de isencdo declaro ainda que:

Estou ciente que, de acordo com a legislagdo municipal e federal, as informagdes apresentadas por mim devam
ser verdadeiras, e se for constatado omissdo de informagdes e (ou) apresentacdo de informagdes inveridicas e
(ou) falsificacdo e (ou) fraude da documentagdo, sera considerada nula a isencdo de pagamento de taxa de
inscrigdo, bem como estarei sujeito as penalidades da Lei.

Cerqueira César, de de 2024

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV

FICHA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
(ITEM 3. DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2024)

NOME DO CANDIDATO: ...uvvvvvrreeeeeeeeirrreeeeeeesseeisssneeeeeeens T
(7Y {0 R
1. ESPECIE DE DEFICIENCIA: .evviiiiiiiiiiieeeeeee e e e et e e e
2. GRAU OU NIVEL DA DEFICIENCIA: ...ociiiiiieieee e e
3. CODIGO DA CLASSIFICAGAO INTERNACIONAL DE DOENGA - CID: ..............

4. PROVAVEL CAUSA DA DEFICIENCIA:

OBSERVACAO:

ANEXAR A ESTA FICHA LAUDO MEDICO ATESTANDO A ESPECIE, O GRAU OU O
NIVEL DA DEFICIENCIA, COM EXPRESSA REFERENCIA AO CODIGO
CORRESPONDENTE DA CLASSIFICACAO INTERNACIONAL DE DOENCA - CID,
BEM COMO DA PROVAVEL CAUSA DA DEFICIENCIA.

CERQUEIRA CESAR, DE DE 2024.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO V

FICHA DE TITULOS (Item 5. do EDITAL)

CARGO/EMPREGO:
RELACAO DE DOCUMENTOS
VALOR <
CALCULO DA
ITEM VALOR DEc;.é\Ig\Do SR e
CANDIDATO | EXAMINADOR
Doutorado 7,0 (sete)
pontos
Mestrado 5,0 (cinco)
pontos

Especializacdo com duracdo minima de|3,0 (trés)
360 horas (somente duas, com curso |pontos cada
concluido e em nivel de Pds-graduacdo) |uma

Total de Pontos

Numero de folhas apresentadas (incluir na soma a ficha de titulos)

Nome do Candidato:

RG:

Data:

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO VI

Cronograma Previsto

ATIVIDADE

PERIODO

Periodo de Inscri¢éo

18 de novembro de 2024 a 02 de dezembro de 2024

Periodo de Inscri¢do para Isen¢do da taxa

18 de novembro de 2024 a 22 de novembro de 2024

Divulgacdo do Resultado de Isengéo de
taxa no site

28 de novembro de 2024

Data limite para pagamento do boleto

05 de dezembro de 2024

Divulgagao da lista de inscritos (no site)

10 de dezembro de 2024

Divulgacgao do edital de convocacéo para as
provas, convocacao para a entrega de titulo
e homologacéo das inscri¢cdes

18 de dezembro de 2024

Aplicacéo da prova objetiva

12 de janeiro de 2025

Divulgagdo do gabarito preliminar da prova
objetiva (no site)

14 de janeiro de 2025

Prazo de recursos contra o gabarito
preliminar da prova objetiva

14 a 16 de janeiro de 2025

Divulgacéo do edital de Resultado Final

31 de janeiro de 2025

*O cronograma apresentado trata-se de uma projecdo para execucdo das atividades inerentes ao
Concurso Publico do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Cerqueira César, Estado de Sdo Paulo, podendo as datas sofrerem alteragdes, segundo as

necessidades da banca examinadora.
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